CURRICULUM VITAE

I- FILIATION

Nom : BILOA

Prénoms : Donatien Joseph Guy

Date et lieu de naissance : 11 Octobre 1971 a Akono
Situation matrimoniale : Marié

Tél. : 677 736817 /694 23 37 11
Email: evasbhiloa@yahoo.fr
Matricule Solde : 665 035 -V

II- ETUDES ET FORMATION

2000 : Diplome d’Ingénieur des Eaux, Foréts et Chasses.
Faculté d’ Agronomie et des Sciences Agricoles, Université de Dschang.
1984 - 1995 : Baccalauréat série D, Probatoire série D, B.E.P.C., CEPE

I11- STAGES DE FORMATION

Mars — Avril 2008 : Préparation Militaire Supérieure. Régiment du génie militaire a
Douala.
IV- EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

25 juillet 2023 : Conservateur du Parc National de Lobéké
20 avril 2020-25 juillet 2023 : Délegue Départemental des Foréts et de la
Faune de la Mvila
20 septembre — 09 octobre 2018, 14 juin -13 juillet 2018 ;
28 aolt -27 septembre 2017 : Delegue Régional des Foréts et de la Faune
du Sud par intérim.
27 avril 2016- 20 avril 2020 : Chef de Service Régional de la Promotion et de la
Transformation des Produits Forestiers du Sud.
09 septembre 2013 : Chef Section Départementale de la Promotion et de la
Transformation des Produits Forestiers de la Mvila.
25 ao(t 2010 : Chef Section Départementale des Foréts du Dja et Lobo
02 Fevrier 2009 : Cadre d’appui a la Délégation Départementale des Foréts et de la
Faune de Dja et Lobo, Région du Sud.
Juin 2007 —Février 2009 : Cadre d’appui au Parc National du Faro, Région du Nord.
Avril 2007 : Entrée a la Fonction Publique
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Mai 2002 — Avril 2007 : Responsable du volet Aménagement Forestier du Projet
Pilote d’Aménagement de la Forét de So’o Lala. Projet Cameroun/OIBT.
ONADEF/ANAFOR
Septembre 2001 - Mai 2002 : Stage pre-emploi au CETELCAF (Centre de
Télédétection et de Cartographie Forestiere). ONADEF.
Octobre 2000 — Juin 2001 : Mise en ceuvre des microprojets de développement rural
dans le massif forestier Djoum-Mintom. Projet
UDD/APEC (Coopération Cameroun-Canada).

Avril — Septembre 2000 : Stage d’insertion professionnelle. Projet UDD/APEC,

massif forestier Djoum-Mintom.

Aot — Septembre 1999 : Mise en place d’une plantation de Dibetou et de Bubinga
dans la réserve forestiere d’Ottotomo dans le cadre du stage
de pré- insertion professionnelle 8 ’ONADEF.

AoQt 1998 : Stage de découverte d’une exploitation agricole & Ovangoul (Akono)

Aot 1997 : Stage de découverte du milieu humain a Bikoué (Essé)

IV- TRAVAUX SCIENTIFIQUES ET DIVERS

> Participation a la rédaction du plan d’aménagement de la réserve foresti¢re de
So’o Lala et des plans simples de gestion des foréts communautaires de Dimej |
et Il ; Gic Ndami ; Beneka ;

» Nature, mode d’exploitation et utilisation des produits forestiers non ligneux a
usage pharmacologique du Sud-Cameroun : cas des villages Avebe et Meyos
III. Mémoire présenté en vue de I’obtention du diplome d’Ingénieur des Eaux,
Foréts et Chasses. Département de Foresterie, FASA, Université de Dschang ;

» Etude de I’impact de régénération artificielle du Bubinga et du Dibetou dans la
réserve d’Ottotomo ;

> Sensibilisation et vulgarisation de la loi forestiere dans le massif forestier
Djoum-Mintom ;

» Etude monographique des villages Avebe et Meyos Ill. Arrondissement de
Djoum, Région du Sud ;

> Création des comités de gestion de la redevance forestiere des villages Avebe et
Meyos Il ;

» Vulgarisation de la foresterie communautaire dans le massif Djoum-Mintom ;

> ldentification, étude de faisabilité et réalisation des micro-projets dans le massif
Djoum — Mintom. UDD/APEC, (Coopération Cameroun-Canada) ;

> Permis de conduire catégorie B

V- SEMINAIRES-ATELIERS-CONFERENCES

- Juin 2012 : Formation sur le programme DEPMI
- Février 2010 : Cartographie de base
- Janvier 2001 : Séminaire de formation sur la foresterie communautaire ;



Vi-

Janvier 2000 : Séminaire sur la décentralisation de la gestion des redevances
forestieres, GTZ ;

Séminaire sur les conflits liés a I’exploitation forestiére ;

Avril 2000 : Séminaire de formation sur la Iégislation forestiere, les techniques
d’animation et de résolution des conflits et la matrice d’impact des pratiques
culturales.

LANGUES
% Francais (lu, parlé et écrit) ;
% Anglais (lu, parlé et écrit) ;

% Ewondo (parlé)



