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CURRICULUM VITAE 

  
1. Nom de famille: BACHIROUNJOYA 
2. Date de naissance: 07.07.1988 
3. Nationalité: Camerounaise 
4. Domicile: Foumban -Cameroun 
5. État civil: Marié, 03 enfants en charge 
6. Contacts: (+237) 697 05 29 88 /  680 03 41 82 

Email : n_bachirou@yahoo.com 
Permis B et 36 ans 
 
 

7. A propos :  
Bachirou Njoya est ingénieur de Conception des Eaux, Forêts et Chasse, avec plus de quinze 
années d’expériences professionnelles concernant la gestion durable des ressources naturelles au 
Cameroun, et ancien membre du Conseil d’Administration du Forum des ONGs accréditées 
fournissant des services consultatifs à la Convention de l’UNESCO de 2003. Bachirou Njoya 
possède des compétences variées notamment en Planification et Management durable (Mise en 
œuvre, suivi et évaluation des projets) ; forte Capacité en gestion budgétaire, en suivi technique et 
financier, coordination et implémentation de projets ; fortes Capacités à gérer et à communiquer 
avec une variété d’acteurs (membres du gouvernement, ONG, Société Civile, exploitants forestiers, 
communautés, communes…) et de très bonnes capacités rédactionnelles pour les termes de 
référence, de plans d’actions, de plans de travail et budget ; compétence en Cartographie 
(Acquisition de données, Elaborer les cartes géographiques, Analyse spatiale, statistique et 
classifications, Géo référencement, production de carte thématique, gestion et traitement d’images, 
cartographie participative) bonne connaissance des VBG, minorité et développement 
(Sensibilisation, Formation, Animation rurale, développement communautaire et Elaboration 
participative des plans de développement, actions de plaidoyer) et une Bonne connaissance des 
forêts tropicales et du milieu forestier sub-saharien. 

 
8. Formations: 

 

Formation professionnelle/universitaire 

Etablissements d’enseignement Diplôme(s) et titre(s) obtenu(s) 

Faculté d’Agronomie et des Sciences Agricoles, 

Université de Dschang, Cameroun 

02/2015 

Ingénieur de Conception 

Eaux, Forêts et Chasses /Agro-Forestier 

Master Pro. Forêts et Agroforesterie 

Filière des Métiers du Bois, de l’Eau et de 

l’Environnement-Université de Dschang, 

Cameroun 07/2012 

Diplôme d’Ingénieur 

Travaux en Exploitation et Transformation du Bois 

Formation continue 

Etablissement d’enseignement Diplôme(s) et titre(s) obtenu(s) 

 
 
Environmental Investigation Agency (EIA) 

 
Formation sur les Techniques d’Investigation et 
d’échantillonnage de l’Okoumé et autres espèces 
forestière à Douala- Cameroun avec Environnemental 
Investigation Agency (EIA) ; 

FODER, SAILD et FCTV du 03/2015 
Formation sur le Système Normalisé 

d’Observation Indépendante Externe (SNOIE) 

 
Fondation Camerounaise de la Terre Vivante (FCTV) 

05/2014 

Formation sur la méthodologie de collecte, de vérification 

et d'analyse des données d'enquête socioéconomiques, 

à l'aide des 

logiciels EXCEL, SPSS et EPI data 

Organisation pour la protection de l’Environnement, la 

Recherche et l’Appui au Développement Durable 

PERAD) / 08/2013 

Attestation de formation en cartographie 

forestière 

 

9. Connaissances linguistiques: 
Langues* Lu** Parlé** Ecrit** 

Français Langue maternelle 

Anglais 2 3 2 
* Souligner la langue maternelle 
** Indiquer les connaissances sur une échelle de 1 - 5 (1 = excellent, 5 = niveau débutant) 

mailto:n_bachirou@yahoo.com
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10. Membre des associations professionnelles: 
- Membre Fondateur de l’Organisation pour la Coorpération Internationale et du Développement Durable 

- Membre du Conseil d’Administration du Forum des ONGs du PCI de l’UNESCO 

- Élu représentant de l’Afrique au Bureau de direction du Forum des ONG de la Convention du patrimoine 
culturel immatériel de 2003 de l’UNESCO (2020-22) 

- Membre du Groupe de travail Conflits et Déplacements pour le Patrimoine Culturel de l’UNESCO ; 

- Membre du Groupe de travail Patrimoine Culturel de l’UNESCO pour l’action Climatique 

- Membre du réseau FASA Alumni; 

- Membre de l’Association Jeunesse Agronomique et Forestière du Noun (JAFON); 

- Jeune Volontaire Pour l’Environnement (JUV); 

- Membre de la Plateforme Forêt et Communauté (CFP); 

 
11. Expérience régionale : 

 

Pays De – à 
Paraguay Décembre 2024 
Turquie 29 Septembre – 4 Octobre 2024 
Cote d’Ivoire 14 au 18 Avril 2024 
Zimbabwe Novembre  2023 
Botswana Novembre – Décembre 2023 
Maroc 26 Novembre 2022 au 05 Décembre 2022 
Cameroun De la naissance – à l’heure actuelle 

 
 

12. Expérience  Professionnelle à courte durée 
 

1- Secrétaire Général de l’Organisation pour la Coorpération Internationale et du Développement Durable 

Missions     
- Promouvoir sur le plan national et international les Objectifs du Développement Durable;  
- Elaborer un cadre de consultation et de concertation entre les acteurs du développement ;  
- Organiser annuellement un forum international sur la Décentralisation ; 
-  Promouvoir une éducation de qualité et l’insertion socioprofessionnel ;  
- Recevoir les consultations et agir comme mandataire des Collectivités Territoriales Décentralisées dans 

les négociations ;  
- Conclusion et la réalisation des conventions internationales ;  
- Développer des activités de prévention, de formation, d’accompagnement, d’animation à caractère 

culturel, sportif, social et de coaching dans la réalisation des infrastructures et projets ;  
- Promouvoir la santé, l’éducation de base, le développement économique et social de tous les citoyens ;  
- Promouvoir l’esprit d’entreprise ;  
- Promouvoir la bonne gouvernance et la justice sociale ;  
- Promouvoir la démocratie, le civisme, et l’esprit patriotique ;  
- Promouvoir la défense de l’Etat de droit et des Droits fondamentaux de la personne humaine ;  
- Lutter contre la violence et la discrimination sous toutes leurs formes ;  
- Mettre en place des œuvres d’entraide et d’assistance fondées sur les principes d’équité, tant pour les 

jeunes, les familles, les personnes sinistrées ainsi que pour les personnes âgées ;  
- Promouvoir la mise en place des partenariats avec des associations poursuivant les mêmes objectifs tant 

sur le plan national que sur le plan international. 
 
 

2- FORUM DES ONG PCI-UNESCO (Membre du Conseil d’Administration)  

Missions     
- Contribuer à assurer la liaison avec le Secrétariat de la Convention de l'UNESCO pour les questions 

collectives concernant les ONG accréditées ; 
- Contribuer à la Coordination des activités du Forum des ONG du PCI lors des sessions ordinaires et 

extraordinaires des organes statutaires de la Convention (Assemblée générale des États parties et Comité 
intergouvernemental);  

- Dans un esprit de transparence et de bonne gouvernance, Contribuer à développer la communication 
autour des activités du Forum, y compris celles du Conseil exécutif, comme les comptes rendus de ses 
réunions mensuelles ;  

- Contribuer à développer le réseau des ONG accréditées, notamment en facilitant le dialogue, l'échange 
d'informations et de bonnes pratiques, et en identifiant les opportunités de coopération et de synergies 
entre ses ONG membres ;  

- Initier des activités thématiques à travers, entre autres, l'organisation d'ateliers, de conférences et de 
symposiums ;  

- Organiser des activités de renforcement des capacités, qui peuvent être menées en coordination avec le 
Secrétariat de la Convention de l'UNESCO ;  

- Coordonner le dialogue et les initiatives avec les États parties ou d'autres entités visant à favoriser la 
viabilité financière des activités collectives des ONG accréditées ;  

- Promouvoir les programmes de collecte de fonds et gérer les fonds collectés pour les activités du Forum ;  
- Promouvoir la participation de la société civile pour la sauvegarde du PCI 



BACHIROU_NJOYA 3  

 
3- ONG - FORETS ET DEVELOPPMENT RURAL (FODER) – Assistant Projet 

Missions 
- Missions dans et autour de la Réserve de Faune du Dja, Site du Patrimoine Mondial de l’UNESCO 
- Assister le chef de projet dans la réalisation des tâches ; 
- Assister le chef de projet dans les autres travaux relatifs au fonctionnement de l’organisation ; 
- Assister le chef de projet dans la rédaction des rapports de chaque activité du projet ; 
- Contribuer à la gestion des risques liés au projet (élaboration d’un plan de gestion) et à la mise en œuvre 

des politiques de FODER ; 
- Participer activement à l’élaboration de contenus techniques et à la mise en oeuvre des formations en 

fonctions des besoins identifiés ;  
- Analyser les données générées par le projet et la capitalisation en temps réel ; 
- Participer activement à l’élaboration et la production des livrables et outils de visibilité du projet ; 
- Développer les story map pour la diffusion des connaissances et la visibilité du projet en collaboration avec 

l’équipe de communication ; 
- Contribuer à la préparation des activités, la planification du projet ; 

- Contribuer à la documentation, au rapportage (respect des délais), au suivi et à l’évaluation du projet ;  
- Mener d’autres activités pour l’atteinte des résultats du projet et des objectifs stratégiques de FODER  

 
4- FONDATION PRINCESSE MOMAFON RABIATOU NJOYA – Secrétaire Général 

Missions :  
- Assurer l’administration et représenter la Fondation au niveau local, national et international 
- Apporter un appui technique à l’équipe des projets pour la mise en œuvre des activités de la Fondation 
- Réaliser des études et analyses techniques sur des thématiques d’intérêt pour la mission et les objectifs de 

l’organisation 
- Contribuer à la recherche de financement  
- Représenter la Fondation dans les réunions 
- Réaliser les taches liées aux activités de sauvegarde du Patrimoine Culturel 
- Contribuer à la mise en œuvre du projet de Revalorisation de Patrimoine Culturels 
- Représenter la Fondation au sein du Forum des ONG accréditées à l’UNESCO 
- Contribuer à la mise en œuvre du projet de la Fondation 
- Suivre les réformes politiques et légales en cours dans le domaine de la gouvernance du Patrimoine 

Culturel et analyser les enjeux. 

- Produire des articles à caractère informatif sur les législations Patrimoniales et culturelles, à l’intention des 
décideurs, des organisations de la société civile et des communautés (briefing notes, brochures, autres 
publications) 
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13 Expérience  Professionnelle à longue durée 
Postes de longue durée : 

mm/aa- 
mm/aa 

Pays Organisations Postes occupé Description 

Janvier 2025 
Cameroun Organisation pour la 

Coorpération 
Internationale et du 
développement Durable 

Secrétaire Général - Assurer l’administration de l’organisation 

- Représenter l’organisation partout ou besoin se fait 
sentir ;  

- Développer les partenariats avec les parties prenantes 

- Rechercher les financements 

- Rédaction des projets et suivi évaluation 

- Organisation des colloques internationaux, des 
Forums et débats thématiques 

-  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Décembre 2023 

 

 

 

 

 

 

 

Etats parties 
à la 

Convention 
de 2003 

 

 

 

 

 

 

 

Forum ONG – PCI - 
UNESCO 

 

 

 

 

 

 

 
Membre du Conseil Exécutif en 

charge de la Communication 
du Forum  

Apporter ma contribution à :  

- Assurer la communication autour des activités du Forum à travers, entre 
autres, le bulletin  d’information et les canaux de communication des 
partenaires tels que les sites Web et les médias sociaux 

- Assurer la liaison avec le Secrétariat de la Convention de l'UNESCO pour 
les questions collectives concernant les ONG accréditées 

- Développer la communication autour des activités du Forum, y compris 
celles du Conseil exécutif, comme les comptes rendus de ses réunions 
mensuelles. Le procès-verbal approuvé doit être publié sur les 
canaux de communication partenaires du Forum des ONG du PCI 

- Développer le réseau des ONG accréditées, notamment en facilitant le 
dialogue, l'échange d'informations et de bonnes pratiques, et en identifiant 
les opportunités de coopération et de synergies entre ses ONG membres ; 

- Initier des activités thématiques à travers, entre autres, l'organisation 
d'ateliers, de conférences et de symposiums ; 

- Organiser des activités de renforcement des capacités, qui peuvent être 
menées en coordination avec le Secrétariat de la Convention de 
l'UNESCO ; 

- Coordonner le dialogue et les initiatives avec les États parties ou d'autres 
entités visant à favoriser la viabilité financière des activités collectives des 
ONG accréditées ; 

- Promouvoir les programmes de collecte de fonds et gérer les fonds 
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collectés pour les activités du Forum ; 

- Promouvoir la participation de la société civile pour la sauvegarde du PCI. 

Juillet 2023 
 

 

 

 

Ouganda 

 

 

 

 

UNESCO 

 
 
 
 
 

Panéliste 

- Participer à l’atelier : Redécouvrir le patrimoine africain à travers le prisme 
de la Recommandation de 2011 concernant le paysage urbain historique 
24 juillet 2023 

- Apprendre davantage sur la Recommandation HUL et sa potentialité ;  

- Débattre la méthodologie et les résultats du projet pilote à Kasubi ;  

- Echanger avec des experts internationaux et des pairs sur la gestion 
intégrée du patrimoine ;  

- Identifier collectivement les principaux atouts et défis liés à l’intégration de 
la conservation du patrimoine dans les stratégies de développement 
urbain en Afrique ;  

- Explorer comment la méthodologie développée pour les tombes de Kasubi 
pourrait être adaptée à d’autres sites en Afrique 

Juin 2023 
Cameroun-

Burkina 
Faso 

UNESCO, FONDATION 
PRINCESSE MOMAFON 
RABIATOU NJOYA, 
ASSOCIATION PATASSE 

 

Conférencier 
Organisateur  

- Organisation d’une conférence internationale en prélude à la célébration 
du vingtième anniversaire de la convention pour la sauvegarde du 
patrimoine culturel immatériel de l’humanité, 

 
 
  Novembre 2022 

 

Maroc 

 
        UNESCO 

 

Participant / Expert en 
Patrimoine Culturel 
Immatériel de l’Humanité  
 

 

- Participation à la Dix-septième session du Comité intergouvernemental de 
sauvegarde du patrimoine Culturel immatériel de l’Humanité,  

- Participation au Symposium des Organisations Non Gouvernementales 
Accréditées à l’UNESCO 

- Participation à l’Assemblée Générale élective du Bureau Exécutif 
international du Forum des ONGs Accréditée à l’UNESCO 

 
 
 
 
 
    Aout 2022 

 

 

 

Cameroun 

 

 

 ONG - FORETS ET 
DEVELOPPMENT RURAL 
(FODER) 

 

Ingénieur des Eaux et 
Forêts 

- Atelier visant à améliorer une compréhension commune des désignations 

UNESCO pour une gestion efficace du paysage du Dja :  Préserver le trésor 

naturel du Cameroun  

- Apporter un appui technique à l’équipe des projets pour la mise en œuvre 
des activités de FODER 

- Réaliser des études et analyses techniques sur des thématiques d’intérêt 
pour la mission et les objectifs de l’organisation 

- Contribuer à la recherche de financement  

- Représenter de FODER dans les réunions 

- Réaliser les taches liées aux activités du SNOIE 

- Contribuer à la mise en œuvre du projet de Revalorisation des forêts dans les 

savanes dégradées par le reboisement 

- Contribuer à la préparation du Forum sur la Gouvernance Minière 

- Contribuer à la mise en œuvre du projet OI-OTP 
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- Suivre les réformes politiques et légales en cours dans le domaine de la 

gouvernance forestière et environnementale et analyser les enjeux. 

- Produire des articles à caractère informatif sur les législations forestières et 

environnementales, à l’intention des décideurs, des organisations de la société 

civile et des communautés (briefing notes, brochures, autres publications) 

Juillet 2021 
Cameroun Bureau régional UNESCO 

Afrique centrale, Ministère des 
Arts et de la Culture et la 
Fondation Princesse Momafon 
Rabiatou NJOYA 

Organisateur/ 
Partenaire/ 
Facilitateur 

- Organisation de l’atelier de renforcement des    capacités sur la lutte 
contre le trafic illicite, la Restitution et le retour des Biens culturels. 

- Renforcer les capacités des acteurs du Patrimoine et les sensibiliser sur 
l’importance et la nécessité de protéger le patrimoine en vue de réduire le 
trafic illicite des biens culturels ; 

- Mener une discussion ouverte et transparente sur les causes et les failles 
autour de la perte et du vol des biens cultures dans la région 

- Provoquer une prise de conscience générale concernant les 
conséquences dramatique du trafic de biens culturels sur la paupérisation 
de la population 

- Renforcer les capacités des leaders traditionnels et des radios 
communautaires dans la diffusion des messages aux communautés en 
utilisant l’approche de la communication pour le développement 

 
 
 
 
 
 
Mars 2021 

 

 

 

 

Cameroun 

 

 

 

 

Fondation Princesse Momafon 
Rabiatou NJOYA 

 

 

 

 

Secrétaire Général 

- Montage et soumission du dossier d’inscription du festival NGUON sur la 
liste représentative du patrimoine culturel immatériel de l’Humanité ; 

- Atelier sur la Convention 2003, 21-22 octobre 2019; 

- Atelier de réflexion des Task force des  26 - 27 décembre 2019.  

- Atelier local restreint d'imprégnation sur la Convention de 2003. 

- Du 17 - 18 janvier 2020. Réunion à Foumban de lancement des activités 
du Nguon (600 participants) présidée par le Mfon, les représentants de la 
communauté et la diaspora ;  

- du  24-25 janvier 2020. Atelier d'évaluation de l'élaboration du Dossier 
Nguon : détenteurs, pratiquants dudit élément, administrations partenaires, 
société civile ; 

- du 17-20 mars 2020. Atelier de restitution à Foumban de l'élaboration du 
Dossier Nguon : détenteurs, pratiquants dudit élément, administrations 
partenaires; société civile;   

- Réunions techniquement accompagnées par l'Etat, sous constante 
participation logistique de la communauté. 

- Relais des informations diffusées en langue locale, rendant compte de ces 
réunions pour sensibilisation élargie.  

- Enfin, une campagne d’information et de sensibilisation à travers les 10 
Régions du Cameroun  
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-  

 
 
 
Mai 2019 

 
 
 
Fondation Princesse Momafon 
Rabiatou NJOYA 

 

 
 
Secrétaire Général 

-  

- Organisation d’un Atelier Régional de sensibilisation des jeunes sur la 
lutte contre les changements climatiques. Thème : « Action de la jeunesse 
sur l’Urgence Climatique : Région de l’Ouest du Cameroun. » 

- Présenter les expériences et actions de la jeunesse face à l’urgence 
climatique ; 

- Sensibiliser de manière intense les participants sur le rôle des 
associations des jeunes dans la lutte contre le changement climatique ; 

- Monter une campagne de sensibilisation sur le changement climatique;  

- Créer une plateforme de concertation des associations des jeunes pour 
lutte contre les changements climatiques ; 

- Formuler des recommandations fortes et les transmettre aux différentes 
parties prenantes. 

Juillet 2018 
Cameroun-

Gabon-
Congo 

Environmental 
Investigation Agency 
(EIA) 

Assistant Technique 
Programme 
Gouvernance Forestière 

- Mise en œuvre du Projet d’investigation du circuit illégale du Bois dans la 
Région de l’Est Cameroun ; 

- Projet d’échantillonnage de l’Okoumé à des d’investigation forestière 

- Projet « Investigation sur le circuit du bois illégal au Cameroun: Cas de 
l’Assamela et du Babinga (Est et Sud Cameroun) et Réduction de l’impact 
du COVID-19 sur les acteurs de la société civile cible et personnel de 
FCTV 

-  

Mars 2018 
Cameroun   - Organisation de l’atelier d’information et de formation des femmes des 

communautés de l’ouest Cameroun a la lutte contre les changements 
climatiques  

- Informées sur les grands problèmes environnementaux liés aux 
changements climatiques ; 

- Sensibilisées sur les cadres législatif, institutionnel et juridique de la 
lutte contre les changements climatiques  ; 

- Formées aux techniques et approches de défense de l’environnement; 

- Sensibilisées sur les catastrophes causées par les changements 

climatiques  
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Novembre 
2016– 

nos jours 

 
 
 

Cameroun 

 
 

Fondation Camerounaise de 
la Terre Vivante (FCTV) 

 
Consultant indépendant au 
Programme gouvernance 
forestière 

 Montage des projets et Recherche de financement, participation à 
l’organisation des ateliers, séminaire, forum et conférences 

 Préparation des Termes de Référence du Projet et des fiches de 
collecte des données 

 Production des cartes thématiques avec Arcview3.2 

 Rédaction des rapports des missions. 

 Représentation de la FCTV dans les réunions et assises etc.… 

 

 
Novembre 2016– 
nos jours 

 
 
 
 
 

Cameroun 

 

 
Fondation Princesse 

Momafon Rabiatou Njoya 

 
 
 
 
 

Secrétaire Général 

 Mise en œuvre du Projet de Prévention contre le COVID 19 dans le 
département du NOUN 

 Montage des projets et Recherche de financement, participation à 
l’organisation des ateliers, séminaire, forum et conférences 

 PromotionetVulgarisationdelaproductionArtistiquedelaPrincesseRabiat
ou Njoya; 

 Promotion de la Culture Bamoun en particulier et Camerounaise en général; 

 Contribution au développement social du département du Noun et du Cameroun; 

  Appui aux personnes âgées dit de troisième âge, jeunes d'hier, en leur 
offrant des visites médicales gratuites, des journées de propreté et de la 
nourriture; 

 Appui et l'encadrement aux enfants de la rue; 

 Soutien aux enfants orphelins du VIHSIDA; 

 Dons dans les hôpitaux, les centres de santé, les orphelinats et les prisons 

 
Missions de courte durée: 
 

mm/aa- 
mm/aa 

Pays Organisation Poste occupé Description 

 

05/2015 – 

07/2015 

 

 
Cameroun 

Système Normalisé 

d’Observation 

Indépendante Externe 

(SNOIE) 

 

 
Consultant/Vérificateur 

Test du Système Normalisé d’Observation Indépendante Externe (SNOIE): 

 Analyse des cas d’exploitations forestières illégales 

 Elabore les TDR de missions de vérification 

 Analyse et traitement des cartes forestières 

 Elabore les rapports d’observation indépendante externe 

 
 

01/2014 – 

07/2014 

 

 
Cameroun 

 
 

Projet Bushmeat 

FCTV 

 

 
Stage professionnel 

 Préparation et conduite du projet de recherche: Etude de Faisabilité de la création 

d’une zone de chasse à gestion communautaire à la périphérie Nord-est de la 

Réserve de Biosphère du Dja, région de l’Est-Cameroun 

 Préparation du planning et de la logistique, conduite des activités de terrain (les 
enquêtes socioéconomiques et le suivi permanent des chasseurs dans les villages et 

dans les campements de la réserve du Dja) 

     Conduite d’un projet de cartographie sous ArcView 3.2 portant sur la répartition spatiale 

des territoires de chasse villageoise (Acquisition des coordonnées géographiques, 
acquisition de fond de carte et production de cartes) 

 Préparation de la réunion de restitution dans les villages d’étude. Mise en place 
et formation des comités de vigilance et de lutte anti braconnage sur la gestion 

des conflits, le repporting et la communication 
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06/2013 – 
08/2013 

 

 
Cameroun 

 
Ministère des Forêts 

et de la Faune 
(MINFOF) 

 

 
Stage professionnel 

Délégation Régionale du Sud/Brigade Régionale de contrôle forestier et lutte anti braconnage 

: 

 Evaluationdelastratégienationaledecontrôleforestieretdelutteanti-braconnage 

 Planification des missions de contrôle forestier 

 Préparationetdescentedesmissionsdecontrôleforestieretdelutteantibraconnage 

 Rédaction des rapports de missions 

 

 
05/2012 – 

08/2012 

 
 
 

Cameroun 

 

 
Cameroon United 

Forests (CUF) 

 
 
 

Stage professionnel 

 Préparation et conduite du projet de recherche : Contribution à l’amélioration du  

rendementmatièred’uneexploitationforestièredansuneconcessionforestière:casde 

l’UFA 09026 de la CUF 

 Contrôle des activités d’exploitation forestières relative à la certification forestière : FSC, 
OLB 

 Collecte des données primaire sur toute la chaine de valeur du bois 

 Rédaction des rapports de stage et restitution 

 
 

08/2011 – 
11/2011 

 

 
Cameroun 

 
 

Cameroon United 

Forests (CUF) 

 

 
Stage professionnel 

 Monitoring de la chaine de transformation du bois et certification dans l’Usine de 
Transformation du Bois à Ebolowa 

 Analyse   du rendement matière de chaque poste de transformation du bois 
(tronçonnage, éboutage, délignage) 

 Analyse économique et financière relative au conditionnement du bois (séchage 

industriel, classement, marquage et entreposage) 

 
07/2010 – 
08/2010 

 
 

Cameroun 

 

Pan Africain Forest 

Certification (PAFC- 

Cameroun) 

 
 

Stage professionnel 

 Diagnostic socioéconomique 

 Elaboration des settings procédure et des TDR 

 Enquête socioéconomique 

 Organisation des ateliers de sensibilisation 

certification PEFC Cameroun 

 
 
 
et 

 
 
 
de 

 
 
 
redynamisation 

 
 
 
du 

 
 
 
système 

 
 
 
de 
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13. Autres informations significatives: 
 
 

 

Publications 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Symposium,  

Colloques et Conférences 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Références 

 
- MESSAGES à la Convention de 2003 de l’UNESCO : Partagez votre message !  

Célébrer ensemble 20 ans de sauvegarde du patrimoine vivant, en réfléchissant au 
chemin parcouru et à la voie à suivre (contact : < ichngoforum.research@gmail.com > 
Auteurs : Valentina Zingari Lapiccirella, Martín Andrade Pérez , Jorijn Neyrinck, 
Bachirou Njoya, Carley Williams, Meeza Ubaid, Jana Ambrózová ; pour le groupe de 

travail de recherche du Forum des ONG du PCI – célébration du 20e anniversaire de 

la Convention de 2003 . 
 

- Bachirou NJOYA, Christane ZEBAZE Analyse des dénonciatons d’infractons 

forestères présumées issues du Système Normalisé d’Observaton Indépendante 

Externe (SNOIE)1 de 2017 à 2021 : Récurrence et pertes économiques. 
FODER, Yaoundé 202 

 
 

- Article : Danses Traditionnelles des Communautés des personnes réfugiées et 
déplacées interne au Cameroun : Bachirou NJOYA, Fondation Princesse Momafon 
Rabiatou NJOYA,- Cameroun, Avril 2023 
 

- Article sur l’Adaptation Agricole aux Changements Climatiques, Auteurs : (Nomessi 
Kokuste (Canada), K.J. Michel Koffi (Cote d’Ivoire), Adamou Salissou (Niger) et 

(Bachirou Njoya (Cameroun),) Commandité par l’Organisation International de la 

Francophonie; 

-  
 

- Bachirou N., TCHAMBA Martin. Ngueguim j., (2014). Etude de Faisabilité de la 
création d’une zone de chasse communautaire en périphérie Nord-Est de la 

Réserve de Biosphère du Dja, régionde l’Est-Cameroun. Mémoire d’ingénieur 

de Conception des Eaux, Forêts et Chasse, Uds-FASA.101p; 
 

- Mouamfon M., Bachirou N., Ngueguim j., Lios Mc. G., N., Mengamenya G. A., 
(2014). : Atouts touristiques de trois espèces menacées (Loxodonta africana 
cyclotis, Gorilla Gorilla, Manisgigantia) dans la Réserve de Biosphère du Dja : 
conservation de la biodiversité et opportunité de développement local. 9 p (Article 
scientifique soumis au colloque international du tourisme à Foumban) 

 

- Unguidesurlesrôlesetresponsabilitésdesmembresducomitédevigilancedela 

faune; 
 

- Symposium : Forum des ONG-PCI-UNESCO : Aller de l’avant avec le travail 
d’équipe des parties prenantes étatiques et non étatiques au-delà du 20e 
anniversaire de la convention de l’UNESCO de 2003 : Explorer le passé, le 
présent et l’avenir de la collaboration en matière de sauvegarde entre les multiples 
parties prenantes, Kasane, Botswana, 03 Décembre 2023, 18.COM salle plénière 

 

- Symposuim : Congo Basin frontiers of science symposium on security of 
biodiversity, climate, and natural resources nov. 15 – 18, 2023, Yaoundé. 

 

- Contribution à l’élaboration des brochures sur les énergies renouvelables au 
Cameroun à la FCTV; 

 

-  Le rapport annuel FCTV 2014 et 2015 et Les newsletters de la FCTV 

(bulletin d’information). 
 

- Participation à la 17e session du Comité Intergouvernemental de 
sauvegarde du Patrimoine Culturel Immatériel de l’Humanité, Rabat, Maroc 

2022 ; 

- Organisation d’un colloque scientifique sur le thème du Nguon 2016 « Nguon, 
levierdeConsolidationdelaPaixetduDéveloppement»àlaFondationPrincesse 

Momafon Rabiatou Njoya- Foumban  Cameroun. 
 

- Organisation en 2016 des Tables Rondes en collaboration avec l’UNESCO sur les 

thèmes « Le Dialogue interreligieux, les Traditions spirituelles et les églises de 
réveil»;«lesEnjeuxdelaConventionde2003pourlasauvegardeduPatrimoine Culturel 

Immatériel.» 

- MOUAMFON MAMA, Coordonnateur National de la FCTV, Yaoundé-Cameroun

 , Email : mouamfon_m@yahoo.fr; Tel : +237 699664359 

 

- VESSA MOHAMED SEID- Cameroun, BP. 123 Foumban    E-mail : 

fondationmomafon@gmail.com Tel : +237 655859087 

 
- JUSTIN KAMGA KAMGA, Coordonnateur de FODER Email ; 

cj.kamga@gmail.com ; Tel : +237 677583186 

 

Je certifie que les informations fournies dans le présent CV sont exactes. 

 

 

mailto:ichngoforum.research@gmail.com
mailto:mouamfon_m@yahoo.fr
mailto:fondationmomafon@gmail.com



